ÅRSMELDING 2019

Lindesnes Frivilligsentral ble stiftet i 2006 og hadde i 2019 tre eiere; Lindesnes kommune, Den Norske kirke og LHL Lindesnes. 
Sentralens kjerneoppgaver er matombringing, være besøksvenn, telefonkontakt, enkle “vaktmesteroppgaver” (klippe gress/måke snø), kjøre/følge til butikk/lege, handle, gå ærend, bære ved, leksehjelp, bruktbutikk og datahjelp. Tjenestene som utføres er gratis.

Sentralen leier kontor og kurslokaler i Rådhusveien 5, sentralt på Vigeland.

Sentralens daglige leder har en 100% stilling, men sentralen har i tillegg et stort antall frivillige (75 stk) som utfører det meste av sentralens frivillige oppgaver.

Ved utgangen av 2019 var det registret 464 Frivilligsentraler i Norge. Av disse er 36 registrert i Agder.

Fra 01.01.2017 vedtok Stortinget at ansvaret for tilskudd til Frivilligsentralene skulle overføres fra staten til kommunen. Det vil si at kommunen får overført rammetilskudd øremerket drift av Frivilligsentralen. Regjeringen foreslår at fra 31.12.2020 skal en beregne ut fra innbyggertall i kommunen og de har beregnet dette til kr. 35,- pr. innbygger. For vår sentral vil da tilskuddet gå ned fra kr. 427.000,- (2020)  til kr. 157.500,- i 2021.

Følgende ble valgt på årsmøte 2019 til styremedlemmer frem til årsmøtet i 2021.

Styremedlemmer:

Mona Lohne Andersen				LHL-Lindesnes
Dagny Olsen						Representant for de frivillige.

Varamedlemmer:

Annette Greipsland					LHL-Lindesnes
Pål Harry Egeland					Representant for de frivillige.

Styremedlemmer som ikke er på valg. 

Tørres Lohne						Kirkene i Lindesnes
Anne Grethe Tørressen				Lindesnes kommune

Varamedlemmer som ikke er på valg.

Torund Bøhn Hansen					Den Norske kirke Lindesnes
Nina Bie						Lindesnes kommune.

På styremøte 28. mai ble så Tørres Lohne valgt til leder for ett år og Nina Bie til nestleder for 1 år frem til første styremøte etter årsmøte i 2020. Anne Grethe Tørressen har grunnet sykdom vært fritatt for styret siden august-18 og Tørres Lohne har fungert som leder med Nina Bie som nestleder.

Styrets funksjonstid er 2 år. Gjenvalg kan skje. Daglig leder møter med tale og forslagsrett i styret. Styret har et overordnet ansvar for driften av Frivilligsentralen og forvalter sentralens midler. Styret har arbeidsgiveransvar for daglig leder. I og med kommunesammenslåingen 01.02.20 har Lindesnes kommune valgt nytt styremedlem og varamedlem som trer inn i sine roller etter årsmøte i 2020. 

Styrearbeid.

Det er avholdt 5 styremøter i 2019 og behandlet 41 saker.

Av saker som er behandlet kan nevnes:

Forberedelse til årsmøte.
Utarbeidelse av budsjett for 2020. 
Medarrangør ved diverse arrangementer.
Medmenneskeprisen.
Samarbeid med Mandal og Marnardal Frivilligsentral.
Budsjettrevisjon.
Nye satser for inndekning av kjøregodtgjørelse.
Virksomhetsplan.
Bruk av fond.
Sommeråpent Skattekammer.
Registrering i Brønnøysundregisteret.
Eierinnskudd fra 01.01.2020.
Kurs for styre og frivillige.
Bruk av personopplysninger.
Forsikring av frivillige.
Vedtekter for Frivilligsentralen. 

Lindesnes Skattekammer.

[bookmark: _GoBack]Bruktbutikken har det andre hele driftsåret i 2019 og holdt åpent hver tirsdag og fredag fra. Kl. 1000 – kl. 1700 og fra august også hver onsdag fra kl. 1000 – kl. 1330. Omsetningen disse 12 månedene ble kr. 203.953,- mot kr. 201.000,- i 2018. Husleie, strøm, investeringer, lønn sommeråpent ble på kr 214.683,-. Underkuddet ble dermed på kr. 10.729,- mot budsjettert overskudd påkr. 104.000,- Bruktbutikken har i tillegg til at vi selger brukte ting blitt en møteplass, noe som er like viktig som det økonomiske. På en vanlig åpningsdag kommer det mellom 50 – 60 personer innom sentralen. Vi arrangerte også en basar i sommer hvor 50 personer møtte. Overskuddet på basaren ble på kr. 14.000,-. Vi holdt også oppe i hele sommer og ansatte to skoleungdommer i 5 uker hvor vi også holdt åpent hver lørdag. Inntektene disse 5 ukene ble bare kr. 14.000,- og med lønnsutgifter på kr. 50.904,- ble underskuddet på dette
kr. 36.904,-.

Kurs/samlinger/stand.

Årsmøte ble holdt i lokalene til Frivilligsentralen den 8. april. Det møtte 26 personer på årsmøte.  
Juleavslutningen ble holdt i desember hvor 50 frivillige var samlet sammen med 55 eldre som hadde meldt seg på. Vi fikk middag på Havhotellet og sang av familien Stulien fra Byremo.
Datakurs: Det er også dette året holdt 2 kursrunder under ledelse av Bent Bentsen. Her har 11 personer deltatt. 
Seniorsurf-dagen: ble arrangert 20 september i våre lokaler.
Seniorkino: I samarbeid med Mandal Frivilligsentral ble det arrangert seniorkino i Buen kino 2 tirsdager i måneden. 
Julebord: I år sponset Lindesnes Havhotell nesten gratis julebord for 60 personer på hotellet deres.  Også i år deltok profesjonell tryllekunstner og sang av Elise Johnsen. Svennevik og Spangereid Naturbarnehage hadde gitt over 60 julegaver til de 20 barna som deltok på julebordet.. Med støtte fra kommunen og Sparebanken sør førte det til at Frivilligsentralen ikke fikk utgifter med dette arrangementet. 
Rusforebyggende tiltak (Møteplassen): Hver onsdag samles 8-10 personer seg til middag på sentralen. Dette er et samarbeid med Psykisk helse. Som avslutning før jul spanderte Jentan på Båly middag og dessert på disse personene. Vi var 12 personer samlet i lokalene dere og det var veldig populært.
Bokring: Samling første tirsdag i måneden i våre lokaler. 4-6 personer møter.
TV-aksjonen: Daglig leder har deltatt i gruppen som organiserte innsamlingen og flere frivillige deltok på innsamlingsdagen.
Matutlevering: Hver 14 dag hentes matpakker hos Frelsesarmeen i Mandal. 30 matpakker blir levert ut samt 40 pakker til jul.
Ved-ombringen: Vi fikk en god del ved fra privatpersoner og Furulundens venner som vi har delt ut gratis til de som trengte ved.
Simen-samlinger. I samarbeid med Diakoniutvalget ble det arrangert 8 samlinger for beboere på Solkroken, Gahremoen og andre som ønsker å delta.  
Meditasjon-samling. Det er gjennomført 6 samlinger med 6-8 personer på hver samling.
Kulturell spaserstokk, Vi har fått midler fra dem til å arrangere 3 sangkvelder rundt i kommunen.
Helsefremmende hjemmebesøk: Daglig leder har vært med i komiteen som arbeider med dette.
Frisklivsuke. Medarrangør av denne i september.
Samarbeidsutvalget Nye Lindesnes: Styreleder og daglig leder har vært med på 4 fellessamlinger med Mandal og Marnardal frivilligsentral.
Folkehelsegruppa: Daglig leder er med her og det jobbes aktiv med å få lagt til rette tilbud som vil bedre innbyggerne i Lindesnes sin helse.
Aktivitetsvenn: Flere frivillige har gjennomført kursopplegg for å bli aktivitetsvenn og har begynt å praktisere.
Grilling – Lindesnes omsorgssenter: Flere frivillige deltok her ved grilling og servering av over 100 eldre.
Fotogruppe: Mellom 6-10 personer har vært samlet 8 ganger i løpet av året på sentralen for å lære å ta bilder og redigere disse.
Ut i 100: 8 samlinger på spisesteder i kommunen – hvor fra 30 til 50 stk har deltatt hver gang.
Hørselslaget i Lindesnes har vært på sentralen og tatt hørselstest av de som ønsket det, og vi selger også batterier til høreapparat for hørselslaget.
Herstølsdagen. Vi stilte med bussen for å frakte personer til å fra Herstøl
Inspirasjonssamling for styre og frivillige: Styret ønsket å arrangere dette og i oktober møtte over 50 frivillige og styre/varamedlemmer til kveldssamling på Kulturtorvet. Tilbakemeldingen var at dette måtte vi få til årlig.

Daglig leder har deltatt på diverse kurs og blitt invitert rundt til lag og foreninger for å fortelle om Frivilligsentralens arbeid. Har også vært rundt til politiske partier og Nye Lindesnes. Også deltatt på Dements kurs, Frivillighetskonferanse, Nettverkssamlinger, Sorggruppesamlinger, Eldrerådskurs. Deltatt på diverse samlinger for å komme med innspill til det nye Helsehuset som planlegges i Mandal.
Bruk av lokalet. I tillegg til våre aktiviteter bruker følgende lokalet. Haydom-samlinger, Hørsel-laget, Diverse samtaleopplegg. Årsmøtesamlinger. Fotokurs, Meditasjonskurs, Boksamlinger. 

Ansatte.

Vi får tilskudd fra Kulturdepartementet til en 100 % stilling. Melvin Kleiven er daglig leder i 100 % stilling. I tillegg har tre personer jobbet en dag hver utplassert gjennom NAV/Sommerintro nye landsmenn. Dette skal fungere som arbeidstrening.

Årets medmenneskepris.

For andre året delte vi ut denne prisen på kr. 5.000,- + en blomstervase. Prisen for 2019 gikk til ekteparet Paul og Lillian Daasvand. 

Aktivitet 

Aktivitetsnivået til de frivillige har gått opp fra 15321 timer i 2018 til 15850 timer i 2019. Hovedårsaken til denne økningen er opprettelsen av Lindesnes Skattekammer hvor de frivillige bidrog med 5200 timer i 2019. 
De frivillige utfører over 8 årsverk med frivillig arbeid. 
Vår registrering baserer seg på innrapportering fra de frivillige, samt lister ført av daglig leder. Her følger kort oversikt med 2018 tallene i parentes.

Totalt antall timer brukt av frivillige		           15850     (15321) 	
Antall utførte oppdrag				 4950 	  (  5018) 
Kjørte km					           33330     (32486)
Registrerte aktive frivillige pr 31.12.2019		     75     (     92)
Registrerte aktive brukere pr. 31.12.2019 		   230    (    220)

Økonomi.

Inntekter: Vi hadde budsjettert med kr. 1.213.000,- i inntekter og endte på kr. 1.325.000,-

	Hovedinntekter
	Beløp

	Øremerket Statstilskudd til Frivilligsentral
	Kr.    414.000.-

	Lindesnes kommune
	Kr.    435.000.-

	Eierorganisasjonene
	Kr.      20.000.-

	Bruk av fond
	Kr.     52.000,-

	Gaver fra private/næringsliv
	Kr.     15.000,-

	Salg bruktbutikken
	Kr.   199.000,-

	Utleie av bussen
	Kr.       4.000,-

	Refusjon fra private
	Kr.     48.000,-

	Momskompensasjon
	Kr.     41.000,-

	Renteinntekter
	Kr.     96.000,-




Utgifter: Vi hadde budsjettert med kr. 1.213..000,- i utgifter, men endte på kr.1.350.000,-

	Hovedutgifter
	Beløp

	Lønn inkl. sosiale utgifter
	kr. 783.000,-

	Kjøregodtgjørelse
	Kr.   71.000,-

	Husleie
	Kr. 125.000,-

	Data, annonse, telefon,  kontorutgifter og adm.  
	Kr.   27.000.-

	Reklamemateriell/gaver/mat/kurs
	Kr. 170.000,-

	Driftsutgifter bussen
	Kr.   28.000,-

	Inventar, vedlikehold, strøm, forsikring
	Kr. 105.000,-

	Momskompensasjon
	Kr.   41.000,-

	
	

	
	



Dette førte til et underskudd på kr. 24.462,-. Frivilligsentralen har nå en egenkapital på 
kr. 89.316,13,- etter årets overskudd.

Fond.

På fond «Testamentarisk gave» står det pr. 31/12-19 kr. 2.200.881,-. Vi har også kr. 9.206,- på fond til gjennomføring av julefest for eldre. Vi fikk kr. 35.000,- i gave fra Lindesnes Lions i 2017 til arrangering av eldrefest og har i 2018 og 2019 brukt kr. 10.000,- hvert år til å arrangere denne julefesten.

Mål.

Stimulere enkeltpersoner og grupper innen kommunen til å bruke seg selv i frivillig tjeneste.

Få til et tettere samarbeid med lag og foreninger i kommunen.

Bearbeide og følge opp virksomhetsplanen for Frivilligsentralen som trådte i kraft fra 01.01. 2019.

Få til et konstruktivt samarbeid med Frivilligsentralene i Marnardal og Mandal. 

Opprettholde dagens tilskudd til Frivilligsentralen selv om vi ble en storkommune. 

Delta i arbeidet med å utforme en felles frivillighetspolitikk for alle lag og foreninger i Lindesnes kommune. 

Sommersamling og høstsamling for alle frivillige knyttet til sentralen.


 
Vigeland, 11/2-2020

-----------------------------	
Tørres Lohne (styreleder)


 















 



 
 



 
 














 









